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2025 var ett år som präglades av HomeMaids 
fortsatta tillväxtambitioner. När vi summerar 
året ökade nettoomsättningen med 19,2 
procent till 597 mkr, vilket förklaras av såväl 
organisk som förvärvad tillväxt. Hemstäd har 
haft en tillväxt på 9,3 procent och Företagsstäd 
44,1 procent. Den starka tillväxten inom 
Företagsstäd drevs främst av förvärvet av 
Rimab, som ingår i koncernens rapportering 
från och med tredje kvartalet. Under året har 
fyra förvärvade verksamheter, till en samlad 
årlig omsättning på 113 mkr, hälsats välkomna 
till HomeMaid gruppen och det är ett betydligt 
ökat förvärvstempo jämfört med tidigare år. 

Trots ökade investeringar i försäljning och 
marknadsföring har EBITA för helåret ökat från
40,1 till 50,8 mkr, delvis med hjälp av ett flertal 
genomförda förvärv.

Vårt fokus för året har varit att driva tillväxt, 
både organiskt och genom förvärv, med 
kontrollerad långsiktig marginal. Detta har 
inneburit att antalet säljare och service­
assistenter (personal engagerad i direkt 
städning) ökat för att kunna möta den 
förväntade tillväxten. Samtidigt har en viss 
ökning skett av antalet tjänstemän.

VD:N HAR ORDET

Ett år med stark tillväxt och fortsatta  
satsningar för framtiden
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Under året har tillväxten varit stark för 
HomeMaidgruppen och omsättningen ökade 
med 19,2% till 597,2 mkr. EBITA förbättrades till 
50,8 (40,1) mkr.

Vi har även fortsatt att stärka organisationen 
med fler roller som har till syfte att förbättra 
kundnöjdhet och öka förvärvstempot samt 
implementerat ett nytt ärendehanteringssys­
tem för att underlätta tillväxt med bibehållen 
marginal och kundnöjdhet.

Sammantaget är vi nöjda med den starka 
tillväxten och de förvärv vi åstadkommit 
2025. De satsningar vi genomfört på 
marknadsföring och försäljning har gett 

positiva effekter och tillsammans med att 
marknadsförutsättningarna förbättras 
framöver är vi övertygade om att det kommer 
att leda till fortsatt positiv utveckling för 
gruppen som helhet. När vi går in i 2026 gör vi 
det med övertygelsen om att vår tillväxtresa 
bara har startat.

Stefan Högkvist
Verkställande direktör	
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